
 

МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЙ КОММЕНТАРИЙ 

 
Данные о составе работников, замещавших государственные должности и должности 

государственной гражданской службы, муниципальные должности и должности муниципальной 

службы, начиная с 2022 года, представлены по итогам проведения федерального статистического 

наблюдения по формам № 1-Т(ГС) «Сведения о численности и фонде заработной платы, 

дополнительном профессиональном образовании, кадровом составе государственных гражданских 

служащих» и № 1-Т(МС) «Сведения о численности и фонде заработной платы, дополнительном 

профессиональном образовании, кадровом составе муниципальных служащих» по состоянию на 31 

декабря 2022 года; до 2022 года – по итогам проведения федерального статистического 

наблюдения по формам № 1-ГС «Сведения о составе работников, замещавших государственные 

должности и должности государственной гражданской службы, по полу, возрасту, стажу 

государственной службы, образованию» и № 1-МС «Сведения о составе работников, замещавших 

муниципальные должности и должности муниципальной службы, по полу, возрасту, стажу 

муниципальной службы, образованию». 

Сведения по форме № 1-Т(ГС) предоставляют юридические лица – государственные органы 

Вологодской области, работники которых в соответствии с Федеральным законом «О 

государственной гражданской службе Российской Федерации» от 27 июля 2004г. № 79-ФЗ и 

соответствующими нормативными правовыми актами области являются государственными 

гражданскими служащими и лицами, замещавшими государственные должности.  

В группировках государственных органов учтены: 

- органы законодательной власти - Законодательное Собрание области; 

- органы исполнительной власти – территориальные органы федеральных органов 

исполнительной власти, органы исполнительной власти области, включая уполномоченных по 

правам человека, по правам ребенка, по защите прав предпринимателей, представительства 

области, находящиеся на территории других субъектов Российской Федерации; 

- органы судебной власти и прокуратуры – территориальные органы федеральных органов 

судебной власти (арбитражные суды, суды общей юрисдикции), органы прокуратуры  

и следственное управление, органы судебной власти области (мировые судьи и аппараты, 

обеспечивающие деятельность мировых судей);  

- другие государственные органы – контрольно-счетные органы и избирательные комиссии. 

Сведения по форме № 1-Т(МС) предоставляют органы местного самоуправления, 

действовавшие в соответствии с Федеральным законом «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации» от 6 октября 2003г. № 131-ФЗ, нормативными 

правовыми актами области и местного самоуправления, работники которых являются 

муниципальными служащими.  

В группировках органов местного самоуправления учтены: 

- представительные органы – Городская Дума, Собрания, Советы муниципальных 

образований; 

- исполнительно-распорядительные органы – администрации муниципальных образований и 

исполнительные органы по различным направлениям деятельности; 



- контрольные органы ؎ контрольно-счетные органы муниципальных образований; 

- иные муниципальные органы – самостоятельные управления (комитеты), выделившиеся из 

состава администраций и обладающие собственными полномочиями по решению вопросов 

местного значения. 

По категории «Государственные должности» в соответствии с Указом Президента 

Российской Федерации от 11 января 1995г. № 32 «О государственных должностях Российской 

Федерации» учитывались лица, замещавшие государственные должности, установленные 

федеральными законами, уставом области для непосредственного исполнения полномочий 

государственных органов. Это должности руководителей (первых лиц) государственных органов 

области, их заместителей, председателей судов всех уровней и их заместителей, судей. 

Распределение работников по категориям и группам должностей государственной 

гражданской службы производилось в соответствии с Федеральным законом «О государственной 

гражданской службе Российской Федерации» № 79-ФЗ от 27 июля 2004 года и Реестром 

должностей федеральной государственной гражданской службы, утвержденным Указом 

Президента Российской Федерации от 31 декабря 2005г. № 1574, а также реестрами (перечнями) 

должностей государственной гражданской службы области, утвержденными соответствующими 

нормативными правовыми актами области. 

На должностях категории «Муниципальные должности» учтены лица, замещавшие 

муниципальные должности (депутаты, выборные должностные лица местного самоуправления, 

члены выборного органа местного самоуправления). 

Распределение работников по категориям и группам должностей муниципальной службы 

производилось в соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007г. № 25-ФЗ «О 

муниципальной службе в Российской Федерации» и действующими нормативными актами области 

и муниципальных образований.  

Работники, оформленные в государственном органе или органе местного самоуправления как 

внутренние совместители или на неполный рабочий день, учитывались как один человек. При 

наличии на штатных должностях двух работников учитывались данные о работнике, фактически 

работавшем взамен отсутствующего ввиду болезни или отпуска по беременности и родам или 

уходу за ребенком. Не включались работники, принятые на работу по совместительству из других 

организаций, выполнявшие работу по договорам гражданско-правового характера. 


